r enfe
ACTA

COMISION DELEGADA COMITE GENERAL GRUPO RENFE

la sala de reuniones

Madrid, las personas
sion Delegada
Renfe y de la

En Madrid, a las 11:30 horas del dia 11 de julio de 2022, se reinen en
“Mansarda”, sita en la Avenida de la Ciudad de Barcelona 8, planta 4%, :
que a continuacion se indican, en su calidad de representantes, de la Comi
del Comité General del Grupo Renfe, por parte de la Direccion del Grupo
Representacion Legal de los Trabajadores.

Por la Direccion del Grupo Renfe

Raul Blanco Aira Director de Recursos Humanos
Eva Maria Edesa Montero Gerenta de Area de Relaciones Laborales
Estrella Soriano Cuervo Gerenta de Area de Planif., Control y Sist. RR.HH.
Enrique Madrigal Fernandez Gerente de Area del Servicio Juridico Laboral
Juan Antonio Tejero Roldan Gerente de Area de Org. y RRHH de Renfe Mercancias
Maribel Sacristan Vesperinas Jefa de Area de Gestién de Relaciones Laborales
Por la Representacién Legal de los Trabajadores (RLT)

Adrian Garcia Mayor SEMAF

Javier Calderén Pascual SEMAF

Lara Santamaria Garcia CCOO

Maria Monsalve Cabafias CCOO

Ignacio Barros Alonso SFF-CGT
Rafael Gonzalez Escudero SF-Intersindical

La organizacién sindical UGT excusa su asistencia.

La reunién formalmente convocada tiene por objeto el siguiente orden del dia:

e Movilidad para el personal de conduccion

La Direccién del Grupo Renfe realiza una exposicion sobre el proceso de peticiones de
residencias y cuadros de servicio llevado a cabo entre el mes de mayo y junio que ha
permitido realizar una mejor planificacién de la asignacién de los recursos tanto formativos

como humanos.

En la linea con lo comentado, la Direccion del Grupo Renfe traslada a este 6rgano que al
objeto de continuar con los procesos de movilidad del colectivo de conduccion (Maquinista
Jefe de Tren, Maquinista Principal, Maquinista y Maquinista de Entrada) se va a trasladar
durante la presente semana, aIComité General del Grupo Renfe, para las correspondientes



renfe

alegaciones, un borrador con las bases de |
geografica ajustada a la normativa laboral vig

provisional durante el proximo mes de septiembre.

En otro orden y respecto a aquellos candidatos que,
de las OPE de conduccién de 2022, hayan obtenido beca
proceso formativo se formalice con los afectados una relacién contractual de caracter

laboral aplicindose, con el objetivo del aprovechamie

coincidente en ambas residencias, la modalidad de d

normativa sobre el particular. Dichos candidatos retornara

hubiera sido asignada, en cuanto sean sustituidos por ma

procedentes de la préxima convocatoria de movilidad geografica de conduccién. En el

a mencionada convocatoria de movilidad

ente en aras de publicar la resolucién

procedentes de las bolsas de reserva

s formativas, y una vez superado el

nto de la formacion adaptativa
oble residencia recogida en Ia
n a la primera residencia que les

quinistas, con mejor derecho,

cuadro siguiente se especifican los casos concretos relacionados con esta situacion:

RESIDENCIA A
ADJUDICAR EN LA DA N2 DE CONTRATACIONES
FUTURA SOCIEDAD SEGUI\:\!CIA SOCIEDAD MAXIMAS A REALIZAR BAJO LA
CONTRATACION RESIDE FIGURA DE DOBLE RESIDENCIA
TEMPORAL
Viajeros . Viajeros
Ba 7
rcelona Sants S.MLE. Valencia S.MLE.
; Viajeros . Viajeros
| 10
i S.M.E. Cordabd  lemg
iriin Mercancias Bt Mercancias 5
S.M.E. P S.M.E.
Mercancias Mercancias
Portb ;
Py S.M.E. Vallpdelle. e gre: .
Mercancias Mercancias
| )
arragona S.MLE. Alicante S.MLE. 5
Mercancias Mercancias
Z Delici )
aragoza Delicias S.MLE. Cérdoba S.MLE. 5
Mercancias Mercancias
p
omhau S.M.E. Huelia S.M.E. .

Sin mas asuntos que tratar finaliza la reunion a las 12:30 horas del dia y el lugar indicados

en el encabezamiento de este acta.

POR LA REPRESENTACION

POR LA DIRECCION DEL GRUPO

RENFE
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