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CIRCULAR OPERATIVA N° 2

Se ha publicado la Circular Operativa n° 2, que trata sobre la Gestion de la Seguridad
aplicada al Personal de Conduccién de nuevo acceso a la profesion.

En este sentido, SEMAF ya plante6 la necesidad a la Direccion de Formacion y
Seguridad de crear un protocolo de actuacion comin en las Areas de Viajeros y
Mercancias, para regular la formacion adicional a impartir al Personal de Conduccion
de nuevo acceso.

Posteriormente, hemos persistido en el establecimiento de la misma, después de lo
sucedido en la formacion que se impartio a los maquinistas contratados el pasado
mes de junio de 2008, donde fue necesaria nuestra intervencion, para que dicho
personal saliera a prestar servicio en condiciones optimas, viendo reflejados nuestros
planteamientos con la publicacidn de esta Circular Operativa.

(Se adjunta a esta nota interna /a Circular Operativa n° 2)
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CIRCULAR OPERATIVA N° 2

Gestion de la sequridad aplicada al
personal de conduccion de nuevo acceso
a la profesion

1. Objeto
La presente Circular Operativa tiene como objetivos:

e Adecuar los programas formativos de aplicacion para la obtencion de las primeras
habilitaciones de conduccion del personal de nuevo acceso a la profesion, antes de su
incorporacion a un grafico de conduccion.

e Establecer los mecanismos de control de dichos procesos formativos.

e Regular la supervision de la actividad profesional del citado personal durante los
primeros anos de ejercicio profesional.

2. Alcance

Las disposiciones contenidas en esta Circular son de aplicacion al personal de conduccion de
nuevo acceso a la profesion.

3. Itinerarios formativos

Para el diseno de los itinerarios formativos correspondientes a la primera habilitacion de vehiculo
o primera habilitacion de infraestructura se tendran en consideracion las infraestructuras por
las que se circulara y el vehiculo a conducir.

Las Areas de Actividad, a las que se asigne el personal objeto de esta Circular, comunicaran
a la Escuela Técnica Profesional las necesidades de habilitacion que requieran los graficos de
conduccion de las dependencias a las que estos maquinistas vayan a ser asignados.

La Escuela Técnica Profesional, como Centro de Formacion homologado, efectuara el disefio
de los programas formativos correspondientes a las primeras habilitaciones. Los itinerarios
formativos seran conformes con lo determinado en la OM FOM 2520/2006 y la Resolucion de
15 de octubre de 2007 de la DG de Ferrocarriles.
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Este disefio tendra en consideracion el ambito geografico y el tipo de vehiculo utilizado en
las practicas de conduccion realizadas para la obtencion del Titulo de Conduccion. Dentro de
estas practicas de conduccion se exigiran las horas de conduccion efectiva del alumno que se
indican:

1. Sila primera habilitacion de conduccidn se solicita para una clase de material distinta
a la utilizada en la formacién para la obtencidn del titulo: las practicas de conduccion
incluiran al menos 25 horas de conduccion efectiva, realizadas sobre el vehiculo
correspondiente a la habilitacion de material solicitada.

2. Sila primera habilitacidon de conduccidn se solicita para una infraestructura distinta a la
utilizada durante la formacion del titulo: las practicas de conduccion incluiran al menos
25 horas de conduccion efectiva, realizadas sobre la infraestructura correspondiente a
la habilitacion solicitada.

3. Cuando se soliciten primeras habilitaciones de conduccion para una clase de material y
una infraestructura, distintas a las utilizadas durante la formacidn para la obtencion del
titulo: las practicas de conduccion incluiran al menos 20 horas de conduccion efectiva,
por cada tipo de habilitacion solicitado, y 10 horas mas, a repartir de forma indistinta
en una u otra habilitacion, hasta computar 50 horas de conduccion efectiva.

El itinerario formativo fijara el nimero de horas que se han de destinar a la formacion tedrica
y practica y el nimero minimo de recorridos en los que debera conducir cada alumno. Dicho
itinerario formativo, cuyo formato se muestra en el Anexo I, se incorporara al Documento de
Control de cumplimiento de los itinerarios formativos de cada alumno.

4. Control del cumplimiento de los itinerarios formativos

Una vez cumplimentado el modelo del documento de control, facilitado en el Anexo I, se
acreditara con las firmas del interesado y del personal instructor, y se entregara, al finalizar el
proceso, al formador que deba realizar la prueba tedrico/practica correspondiente.

El formador que reciba el citado documento no realizara la prueba tedrico/practica, sin antes
comprobar que el grado de cumplimiento reflejado alcanza la carga lectiva fijada en el itinerario
formativo.

Durante el proceso estos documentos antes referidos (Anexo | y Anexo 1) estaran a disposicion
de la Escuela Técnica Profesional.

Este documento, conjuntamente con los certificados formativos, sera requisito necesario para
solicitar el otorgamiento de la correspondiente Habilitacion.
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5. Tramitacion de las habilitaciones e incorporacion al servicio

El responsable del Area de Actividad que realice la solicitud de otorgamiento de la habilitacién
debera disponer del “Itinerario Formativo” y del “Documento de Control”, documentos que
quedaran archivados junto con el certificado formativo en el expediente del trabajador.

A partir de ese momento, se sequira el procedimiento para el otorgamiento de las Habilitaciones
por la Direccion Corporativa de Seguridad en la Circulacion.

Finalizada la formacion y otorgadas las primeras habilitaciones de conduccion, el nuevo
personal se incorporara al grafico de conduccion previsto evitando discontinuidades en su
practica profesional.

6. Otras necesidades formativas

Asimismo, las Areas de Actividad comunicaran a la Escuela Técnica Profesional posteriores
necesidades de formacidon en habilitaciones de conduccion que, durante el primer afo de
incorporacion de los nuevos maquinistas, requieran en sus graficos de conduccion. Sera la
Escuela Técnica Profesional quién realizara dichos itinerarios formativos.

7. Criterios de Gestion de Seguridad de aplicacion al personal
objeto de esta Circular

EL Plan de Accién Anual de las Areas de Actividad contemplara, para cada maquinista de nuevo
acceso a la profesion, las acciones de supervision de la sequridad que correspondan, sobre la
base de los criterios que seguidamente se indican:

= Acompaiiamientos de seguridad

Los acompafamientos tienen por objeto verificar que, durante la prestacion del
servicio de transporte, se cumple y aplica la normativa reglamentaria y que se realiza
la conduccion con la suficiente destreza.

Se practicaran, al menos, los acompafamientos que se indican, a cada maquinista
de nuevo acceso:

- un acompanamiento en la primera quincena de servicio.
- un seqgundo acompanamiento durante el primer trimestre de servicio.

- un acompanamiento periddico semestral durante los 18 meses siguientes.
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= Analisis de registros de conduccion

Los Servicios de Inspeccién de Sequridad del Area de Actividad practicaran, a cada
maquinista de nuevo acceso, analisis trimestrales de registros de tren, durante el
primer ano, y semestrales durante los dos anos siguientes.

Refuerzos formativos

Si, como consecuencia de los acompafamientos o de los analisis de los registros
practicados, se estimase conveniente reforzar determinados conocimientos de un
maquinista, la Direccion de Recursos Humanos del Area de Actividad correspondiente
solicitara al Centro de Formacion un Programa de Reciclaje individualizado, indicando
las materias a tratar.

Analisis de alcoholemia y drogas de abuso.

Para facilitar el analisis estadistico de los datos, los resultados anuales de los sondeos
aleatorios de consumo de alcohol y drogas, practicados al colectivo de conduccion, se
clasificaran en dos grupos, atendiendo a la antigiiedad en la profesion:

Grupo A: Muestras analizadas correspondientes a maquinistas con menos de 5
anos de antigliedad.

Grupo B: Muestras analizadas correspondientes a maquinistas con 5 o mas
anos de antigliedad.

Madrid, a 2 de febrero de 2009

Fdo.- Antonio Lanchares Asensio
Director Corporativo de Seguridad en la Circulacion

Renfe Operadora
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ANEXO |

La Escuela Técnica Profesional de Renfe establece, al amparo de la Circular Operativa N° 2, el itinerario formativo que
se describe a continuacion, para el alumno:

Apellidos y nombre NIF/NIE Matricula

Area de Actividad Residencia

1 Trayectos que componen la habilitacion de conduccion por infraestructura o
designacion en Habilita/SAP del GRAFICO/AMBITO.

Linea Trayecto de a

| GRAFICO/AMBITO |

2 Itinerario formativo

2.1 Contenidos tedricos

Duracion minima en horas del mdodulo teorico |

2.2 Contenidos practicos

Viajes

. Horas
conduciendo

Recorridos de ida y vuelta

Duracion minima en horas del modulo practico

2.3 Observaciones

En ,a de de
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ANEXO I

CUADERNO DE CONTROL DEL ITINERARIO FORMATIVO (Circular Operativa N° 2 - ANEXO 1)

Alumno: NIF/NIE:
Practica Instructor
Fecha Recorrido de: hh:mm | a: hh:mm | Conduccion | Apellido y nombre Matricula Firma Firma del alumno

Observaciones del Instructor o del Formador de la ETP
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