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CONVOCATORIA DE MOVILIDAD GEOGRAFICA PARA LA COBERTURA DE PUESTOS DE PERSONAL OPERATIVO CON CARACTER DEFINITIVO
Ref. PO. 06/15. PROCESO DE MOVILIDAD GEOGRAFICA PARA EL PERSONAL DE CONDUCCION SERVICIOS DE ANCHO METRICO

1. AMBITO GEOGRAFICO
Ambito Geografico Estatal.
2. MODALIDAD

Todas las sociedades del Grupo Renfe Operadora — Servicios
de Ancho Métrico.

3. PUESTOS OBJETO DE CORBERTURA

Al menos una plaza en cada una de las residencias de
Conduccion de Ancho Métrico.

4. PARTICIPANTES

Podran participar todos los trabajadores y trabajadoras con
contrato indefinido que estén adscritos a gréficos de
conduccién en linea:

Magquinista, Maquinista Principal, de Servicios de Ancho
Métrico.

En la presente accidn de movilidad estdn obligados a
participar todos los trabajadores y trabajadoras con las
categorias antedichas con residencia provisional en la fecha
de la publicacion de la presente convocatoria, teniendo gue
pedir todas las residencias ofertadas, seglin preferencia. En
caso de no solicitar todas las residendias, la Direccién de la
Empresa les asignard la ordenacién de residencias que
estime conveniente.

Asimismo podra participar con caracter subsidiario todos los
trabajadores y trabajadoras con contrato indefinido y titulo
de conduccién nivel “B” en vigor del personal operativo el
colectivo de conduccidn y, ademds, los Mandos Intermedios
de Conduccidn / Jefes de Maquinistas que presten servicios
efectivos en cuadres de servicio de conduccion.

5. PRESENTACION DE SOLICITUDES

Los participantes formalizaran su solicitud a través del
Portal Corporativo Interesa, en el apartado “Convocatorias”
de la seccion “Empleados”, o en el modelo de solicitud que
se adjunta como anexo | para los trabajadores y
trabajadoras cen residencia fija o como anexo Il para los
trabajadores y trabajadoras con residencia provisional, que
deberan cursar a la Gerencia de Seleccion de la Gerencia de
Airea de Comunicacién Empresarial y Seleccién, a través de
la Gerencia de Area de Recursos Humanos del Area a la que
estén adscritos.

El plazo de admision de solicitudes de participacidn
comenzara el dia 3 de diciembre de 2015 y finalizara el dia

13 de diciembre de 2015, fecha que asimismo se establece
como limite para la admisién de las posibles impugnaciones
que pudieran formularse contra la convocatoria, siendo
exigible en cualquier momento la documentacién
acreditativa de los datos figurados en la misma.

Se publicard una relacion de admitidos y excluidos en la
convocatoria, al objeto de que los trabajadores puedan
poner de manifiesto la existencia de errores en la relacién o
reclamar contra su omision o exclusidon de la convocatoria
dentro de los 7 dias naturales desde la fecha de la misma.

Pasados los 7 dias naturales de reclamaciones se publicara
la relacion definitiva de admitidos a través del Portal
Corporativo Interesa, en el apartado “Convocatorias” de la
seccion “Empleados”, y que haré las veces de comunicacién
al interesado de la resolucién adoptada respecto de su
reclamacion.

6. RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA Y ADJUDICACION
DE PLAZAS

La ordenacién para la adjudicacién de plazas entre los
participantes que prestan servicios de Ancho Métrico, se
realizara:
e  Pororden de antigliedad en la categoria, entre los
solicitantes de la misma Sociedad y residencia
laboral definitiva.

e  5jquedasen necesidades, se asignaran por orden
de antigliedad en la categoria entre los
solicitantes de cada una de las Sociedades. Si
hubiese empate: se asignaran por puntuacién del
examen de acceso a la categoria; posteriormente
por antigliedad en la Empresa, y finalmente por
mayor edad.

e A continuacion se ordenardn los trabajadores del
parrafo tercero del punto 4. “PARTICIPANTES". de
esta convocatoria, con el mismo criterio de los
parrafos anteriores.

Por dltimo se realizara la ordenacién de los participantes
con caracter subsidiario, que cumplan los reguisitos del
parrafo cuarto del punto 4° “PARTICIPANTES”, vendra dada
conforme al 5° listado de ordenacidn para el colectivo de
conduccion, establecido en el Acuerdo de Desarrollo
Profesional.

Las plazas seran asignadas de acuerdo a la ordenacion
establecida en la relacidn definitiva de admitidos/excluidos
y respecto a los trabajadores y trabajadoras con residencia
provisional, ademds, se aplicara lo establecido en el
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parrafo tercero del punto 4. “PARTICIPANTES”,

Seguidamente se publicard una resolucién provisional de
adjudicacién de plazas, al objeto de que los trabajadores y
trabajadoras puedan reclamar y renunciar, dentro de los 10
dias naturales siguientes a su publicacién, mediante escrito
dirigido a la Gerencia de Area de Relaciones Laborales de
RENFE-Operadora, Avenida de Ciudad de Barcelona n° 8,
planta 42, Madrid.

Transcurrido el plazo determinado y una vez analizadas las
reclamaciones y renuncias, se procedera a la adjudicacién
definitiva sin que exista la posibilidad de renuncia a la plaza
asignada.

La publicacién de la resolucién definitiva surtira los efectos
de comunicacion al interesado de la resolucién adoptada
respecto a su reclamacion.

7. TOMA DE POSESION DE LA PLAZA ADJUDICADA

La toma de posesion de la plaza adjudicada se podra
realizar desde la fecha de publicacién de la resolucién
definitiva y se desarrollara en funcién de las necesidades de

la produccion, durante los 30 dias siguientes.

Excepcionalmente y atendiendo a la formacion especifica

-
et

adicional requerida legalmente para que el personal de la
Red Ferroviaria de Interés General pueda operar por los
servicios de Ancho Métrico, se llevara a cabo en los 12
meses siguientes contados desde la publicacion de la
resolucién definitiva de esta convocatoria,

Madrid, 2 de diciembre de 2015

Raul Blanco Aira
Gerente de Area de RR. LL.
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Solicitud de inscripcion en convocatoria de trabajadores con contrato indefinido y con

Referencia

residencia definitiva

Datos de la Solicitud

PO. 06/15

Descripcion

Personal de Conduccion de Servicios de Ancho Métrico

Nombre

Datos del Solicitante

Apellidos

Matricula

Categoria

Dependencia/Residencia

Antigiiedad en la Categoria

Antigiiedad en la Empresa

Fecha de Nacimiento

FIndique el orden de preferencia de los puestos'que solicita de 1 (coma primera preferencia)’a’s (como ulfima

{ preferencia), debiendo indicar como minimo. tino,

Residencia

Orden de preferencia

1

2

L T B

.......................... de 2015

A S D R
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{Firma del trebajadar)

ANEXQO I

SOLICITUD DE TRABAJADORES CON CONTRATO INDEFINIDO Y CON RESIDENCIA PROVISIONAL

Datos de la Solicitud

PO. 06/15
Personal de Conduccion de Servicios de Ancho Métrico

Referencia
Descripcion

Datos del Solicitante

Nombre y Apellidos

Categoria

Matricula

Dependencia

Antigiiedad en la Empresa a
efectos de concurso

Fecha de Nacimiento

/
Indique el orden de preferencia de los puestos que solicita, de 1 (como primera preferencia) a 14 (como Gltima preferencia). Es
obligatorio solicitar todas y cada una de las residencias ofertadas en el presente documento, en caso de incumplir dicha obligacién, se
entenderan solicitadas la totalidad de las residencias, asignando la Direccidn del a Empresa las que considere oportunas.
La presente relacién de residencias no implica que se oferten plazas en las mismas.
Residencia Ne orden pref. Residencia N° orden pref. Residencia N° orden pref.
|ABORIO |CISTERNA ILAVIANA
[BALMASEDA i EL BERRON LEON
BILBAO + FERROL |PRAVIA
|cANDAS |FIGAREDO [SANTANDER
|CARTAGENA |GITON
......................... vne 08 smsvaesinasiresas 082015
(Firma del trabajadar)
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