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ACTA DE REUNION DE LA DIRECCION DE LA EMPRESA'Y EL COMITE GENERAL DE EMPRESA

En Madrid, a las 17:00 horas del dia 19 de diciembre de 2013, se retnen en sala de reuniones
“Mansarda” de la Avda. Ciudad de Barcelona n° 8, las personas que a continuacion se relacionan,
en representacion de la Direccion de la Empresa y del Comité General de Empresa, respectivamente.

Por la Direccion de la Empresa

José Nuiiez Blazquez

Raul Blanco Aira

Vicente Camarena Mifana
Tomas Lépez Ruiz

Estrella Soriano Cuervo
Beatriz Lamas Chousal
Ricard Ribé Pinol

Jests Adiego Samper
Carlos Torres Cuesta

José Luis Wizner Moya
Maria Isabel Sacristan Vesperinas

Por el Comité General de Empresa

Juan Carlos Canas Lloret
Santiago Pino Jiménez

José Manuel Garcia Garcia
Andrés Rubio Menchen

Eva Maria Edesa Montero
José Luis Cordoba Galan

José Haro Burgos

Agapito Alcarazo Nufez-Barranco
Alfredo Horcajada Lopez
Jesus Agudo Zarzuela

Héctor Portela Martin

Juan José Dominguez Campos
Enrique Ramos Jiménez

Director de Recursos Humanos

Gerente de Area de Relaciones Laborales

Gerente de Area de Comunicacién Empresarial y Seleccién
Gerente de Area de Planificacion y Administracién de RR.HH.
Gerente de Gestion de Recursos Humanos

Gerente de Comunicacién Interna

Gerente de RR.LL. AN Viajeros

Gerente de RR.HH. AN Mercancias y Log.

Gerente de Area de Org. y RRHH AN Fabr. y Mant®

Jefe de Area de Negociacién Colectiva

Jefa de Gestion de Sistemas de Informacion Laboral
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UGT - Presidente
UGT

UGT

SFF-CGT - Secretario
SFF-CGT
SF-Intersindical

La reunién, convocada formalmente, tiene como objeto informar que como consecuencia del cese de
la autorizacion provisional a RENFE-Operadora para colaborar en la gestion de la Seguridad Social
respecto a la asistencia sanitaria e incapacidad temporal derivadas de las contingencias de
accidente de trabajo, RENFE-Operadora encargara el servicio a diferentes mutuas del sector.

Esta decision esta basada en la politica que mantiene RENFE-Operadora de diversificacion de los
contratos de servicio al objeto de poder contrastar los niveles de calidad en las prestaciones. Las
Mutuas elegidas para esta gestion son las tres mas importantes del sector de accidentes: La
Fraternidad-Muprespa, Fremap y Asepeyo.

En el nuevo modelo de gestion se asegura la continuidad de la asistencia a todos los trabajadores en
las situaciones de accidente de trabajo y enfermedad profesional.
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La distribucién de la gestion de las Mutuas se ha realizado de forma territorial para asegurar la
cobertura de las citadas contingencias de todos los trabajadores del Grupo RENFE de un
determinado ambito geografico por una misma Mutua. Los trabajadores pertenecientes a la EPE
seran atendidos por la Fraternidad Muprespa independientemente de cual sea su residencia.

En cualquier caso esta distribucion territorial que se ha entregado no significa que sea un tema
cerrado en el futuro, sino que los resultados de los controles y sequimientos del nivel de prestacion
por cada una de las Mutuas, de cuya informacion se dara traslado al Comité General de Empresa y
las Comisiones de Seguridad y Salud previstas al efecto serviran de base para las distribuciones
futuras. Se adjunta mapa de distribucion territorial como ANEXO |

La RLT manifiesta su desacuerdo con el cese del autoseguro, la eleccién y distribucién de las mutuas
sin participacion de los 6rganos de representacion correspondientes y hacen entrega como Comité
General de Empresa de un escrito en el que ponen de relieve sus desacuerdos y plantean diversas
cuestiones sobre el mismo como ANEXO II.

La RDE da respuesta a parte de las preguntas planteadas y complementara las respuestas a todos los
puntos en la proxima reunién.

Sin mas asuntos que tratar finaliza la reunién a las 20:00 horas del dia y el lugar indicados en el
encabezamiento de esta acta.
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