ACTA

En Madrid, a las 12:00 h. del dia 5 de septiembre de 2012, se retnen en la sala de
reuniones de la Gerencia de Area de Relaciones Laborales de RENFE-Operadora, las personas
que se indican, en representacion de la Direccién de la Empresa y del Comité de Huelga de
la convocada en RENFE-Operadora que afecta a todos los trabajadores de la misma, en todo
el territorio nacional, por el Sindicato Espafiol de Maquinistas y Ayudantes Ferroviarios
(SEMAF), el Sindicato Comisiones Obreras (CCO0), el Sindicato Unién General de
Trabajadores (UGT), el Sindicato Federal Ferroviario de la Confederacién General del Trabajo
(SFF-CGT), el Sindicato Ferroviario Intersindical (SF-Intersindical) y el sindicato LAB para
todos los trabajadores de las provincias de Alava, Vizcaya y Guiplzcoa, el dia 17 de
septiembre de 2012 de 00:00 a 24:00 h.

Por la Direccién de la Empresa

Radl Blanco Aira Gerente de Area de Relaciones Laborales
M? Isabel Sacristan Vesperinas Jefa de Gestion de Sistemas de Informacién Laboral
Pedro Dominguez Fernandez Jefe de Relaciones Sindicales

Por el Comité de Huelga

Eduardo Camarena Pastoriza

Eva Maria Edesa Montero

Agapito Alcarazo-Ninez Barranco
Rafael Castafeda Galeano
Francisco Rafael Gonzalez Escudero

La reunién tiene por objeto tratar los servicios minimos a garantizar con motivo de la
indicada huelga.

EL Comité de Huelga hace una exposicion de los motivos por los que se convoca la huelga
citada.

La RDE realiza una llamada a la reflexion que propicie la desconvocatoria de la huelga.

La Direccion de la Empresa propone los servicios minimos para el dia 17 de septiembre de
2012 que se unen como Anexo | al Acta para todos los servicios excepto los correspondientes
a las Cercanias de Barcelona que vienen recogidos en el Anexo I, considerando que son los
adecuados para garantizar la movilidad teniendo en cuenta el dia convocado.

Por su parte el Comité de Huelga propone como servicios minimos, la circulacién de un tren
por sentido y linea como suficientes para garantizar la movilidad, por lo que considera los
servicios minimos propuestos por la Empresa totalmente abusivos, al contemplar que
trabajen un niimero similar de personas al de un dia normal, ademds el Comité de Huelga no
puede considerar los servicios minimos propuestos como servicios esenciales ya que la
jornada de huelga abarca un dia, existiendo otros medios alternativos de transporte para
esta jornada. Entendemos, con la propuesta planteada por la Empresa, que el Unico
propdsito de estos servicios minimos es vulnerar el derecho de huelga de los trabajadores.
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La Representacion de la Empresa considera que, esta huelga que va dirigida a todo el
personal de RENFE-Operadora, en todo el territorio nacional, hace necesario establecer un
minimo de servicio ferroviario compatible con el libre ejercicio del derecho de huelga, que
permita a los ciudadanos sus desplazamientos mds urgentes en esta fecha, en la que no se
podria suplir la carencia de uno de los modos de transporte.

Debatida la propuesta no se alcanza acuerdo, levantandose la sesién a las 13:00 horas en el
lugar y fecha indicados en el encabezamiento de este Acta.
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