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La Comisién Ejecutiva de SEMAF — Renfe Operadora, a la vista de la problemética actual
concretada en los motivos que més abajo se especifican, solicita la constitucién de la
Comisién de Conflictos Laborales a que se refiere la clausula 19" del | Convenio Colectivo
de Renfe Operadora, como intento de solucién previa a las posibles huelgas que serian
convocadas, caso de no alcanzarse acuerdo.

Los motivos que originan el presente conflicto son los siguientes:

|- Incumplimiento de lo establecido en el apartado 4.| Jornadas y Condiciones de Trabajo
del Personal de Conduccién del DESARROLLO PROFESIONAL DE CONDUCCION por
parte de la Direccion de Mercancias, en los siguientes aspectos:

m  Se establecen cuadros de servicio con ciclos distintos a los establecidos en la norma
5%, parrafo 9°, incumpliéndose la misma al realizarse sin acuerdo con la
Representacién de los Trabajadores, ademas de incumplir lo estipulado para los
ciclos reducidos de duracion inferior a seis dias, con un solo descanso.

n  No se recupera la rotacién prevista, en los casos de cambio de servicio, tal y como
se determina en la norma 5% parrafo 1°.

n  [ncumplimiento de la norma %, pérrafo 2° en cuanto a modificacion de los servicios
previstos.

" No se entrega la informacién necesaria al Maquinista que permita conocer los
servicios a realizar, asi como para comprobar que los cuadros de servicio cumplen
lo establecido en la norma 1, parrafo |°.

n  |ncumplimiento de la norma 5% parrafo 3° en cuanto los cuadros de servicio por
parte del personal con categoria de Maquinista Jefe del Tren en funciones de
Gestion.




¢= yEMarF C/Delicias n® 8 - 28045 MADRID
» @ N Gl N

e-malil: negociacion.renfe@semaf.org

2.~ Incumplimiento de lo establecido en el apartado Regulacién de la Prima Variable del
Marco Regulador de Conduccién del SISTEMA RETRIBUTIVO, por parte de la Direccion
de Mercancias, en los siguientes aspectos:

m  El sistema de seguimiento y control de la prima variable, asi como el control de los
excesos de jornada que se entrega mensualmente a los trabajadores no se ajusta a
lo realmente realizado,

3.- La Direccion de Mercancias establece servicios de viajero en las cabinas de las
locomotoras.

4.- Incumplimiento del principio de buena fe por parte de la Direccién de Mercancias,
recogido en la Disposicién Transitoria Tercera del Desarrollo Profesional de Conduccién.

Por lo expuesto,

SOLICITO se sirva admitir el presente escrito a tramite y, en su virtud, tener por
convocada la Comision de Conflictos Laborales al amparo de la clausula 19* del | Convenio
Colectivo de Renfe Operadora.

Fdo.: Roberto Saez lzquierdo
SECRETARIO DE NEGOCIACION COLECTIVA
SEMAF — RENFE OPERADORA




C/Delicias n° 8 — 28045 MADRID
e-mail: negociacion.renfe@semaf.org

DIRECCION DE RELACIONES LABORAIES cCION RELACIONES LARORALES

A LA SECRETARIA DE LA COMISION DE CS%%FLICTOS;';;TI; —
RENFE — OPERADORA SECRETARIA

= 1
| [ 23 ABR. 2012 ;

ENTRADA N°
SALIDAN®

Madrid a 23 de abril de 2012

La Comisién Ejecutiva de SEMAF — Renfe Operadora, a la vista de la problemdtica actual
concretada en los motivos que mas abajo se especifican, solicita la constitucién de la
Comisién de Conflictos Laborales a que se refiere la clausula 19* del | Convenio Colectivo
de Renfe Operadora, como intento de solucién previa a las posibles huelgas que serian
convocadas, caso de no alcanzarse acuerdo.

Los motivos que originan el presente conflicto son los siguientes:

|.- Incumplimiento de la Regulacion de la Prima Variable del Marco Regulador de
Conduccién, en lo referente al calculo del coeficiente corrector del valor del minuto tren
del Area de Actividad de AV-LD.

2.- Incumplimiento de lo establecido para el calculo del adelanto a cuenta de la prima
variable, seglin se establece en el apartado 3° Férmula de abono de la prima variable de
produccion.

3.- Incumplimiento de lo recogido en los Principios Generales de la Regulacién de la Prima
Variable del Marco Regulador de Conduccién, en cuanto a la informaciéon que se debe
facilitar para el seguimiento, control y abono de dicha variable.




SEMaF C/Delicias n° 8 — 28045 MADRID
Mgyt e-mail: negociacion.renfe@semaf.org

4.~ Incumplimiento de lo establecido en las Condiciones Laborales del Desarrollo
Profesional de Conduccién en su norma 3%, parrafo 6°.

5.- Falta de resolucién de la convocatoria efectuada para la cobertura de puestos de
Mando Intermedio de Conduccidn — Jefe de Maquinistas de nivel B, de fecha 29 de julio de
2011 a pesar del excesivo tiempo transcurrido desde la publicacion del listado de
aprobados.

6.- Negativa de la Empresa a cubrir los puestos vacantes de Mando Intermedio de
Conduccién — Jefe de Maquinistas de nivel A existentes en la actualidad, alguna de las cuales
siguen estando cubiertos por Maquinistas Jefe del Tren, a pesar de continuar vigente una
lista de aprobados en espera de plaza de la convocatoria para la cobertura de puestos de

Mando Intermedio de Conduccién — Jefe de Maquinistas de nivel A de fecha 25 de junio de
2010.

Por lo expuesto,

SOLICITO se sirva admitir el presente escrito a tramite y, en su virtud, tener por
convocada la Comision de Conflictos Laborales al amparo de la clausula 19% del | Convenio
Colectivo de Renfe Operadora.

Fdo.: Roberto Siez lzquierdo
SECRETARIO DE NEGOCIACION COLECTIVA
SEMAF — RENFE OPERADORA




