renfe
ACTA N®3
En Madrid, a las 17:05 horas del dfa 4 de noviembre de 2013, conforme a la orden del dia de la

convocatoria se retinen, en representacion de la Direccién de la Empresa y de la Representacién Legal de
los Trabajadores, las personas que a continuacién se relacionan, respectivamente:

Por la Direccién de RENFE-Operadora (RDE)

José Nuiiez Blazquez Director de Recursos Humanos

Miguel Minayo de la Cruz Director de Control, Gestidn, Presupuesto y Sis. de Objetivos
Radl Blanco Aira Gerente de Area de Relaciones Laborales

Vicente Camarena Mifana Gerente de Area de Comunicacion y Seleccion

Tomas Lépez Ruiz Gerente de Area de Planificacién y Admén. de RR.HH.
Carlos Marifio Sénchez Gerente de ﬁ}rea Organizacion y Gestion Directiva.
Fco. Javier Pesquera Iglesias Gerente de Area de Org. y RRHH AN Viajeros

Juan Lépez Pulido Gerente de Area de Org. y RRHH AN Fabr, y Mant®
Pedro Molina Davila Gerente de Area de Org. y RRHH AN Mercancias y Log.
José Esteban Berenguer Pérez Gerente de Gestion Retributiva

Estrella Soriano Cuervo Gerente de Gestion de Recursos Humanos

José Luis Wizner Moya Jefe de Area de Negociacién Colectiva

Maria Isabel Sacristan Vesperinas Jefa de Gestién de Sistemas de Informacion Laboral

Por la Representacién Legal de los Trabajadores (RLT)

Roberto Sdez izquierdo SEMAF
Santiago Pino Jiménez SEMAF
José Manuel Garcia Garcia SEMAF
Juan Carlos Cafas Lloret SEMAF
Juan Manuel Ledn Gallego oo
Eva Maria Edesa Montero CCoo
José Luis Cérdoba Galan CCoo
Angel Ruiz Ordéiiez UGT
Agapito Alcarazo Niiez-Barranco UGT
Jestis Agudo Zarzuela UGT
Juan José Dominguez Campos SFF-CGT
Héctor Portela Martin SFF-CGT
Enrique Ramos Jiménez SF-Intersindical

A la presente reunién asisten como asesores por parte de la Direccion de la Empresa, D. José Ramén
Lema Asenjo perteneciente a INECO, y por parte de la Representacién Legal de los Trabajadores D. Luis
Antonio Garcia Sixto, D. José Angel Barcenilla de la Fuente, D. Luis Pérez Alday, D. Fernando Bermejo
Escudero y D. Francisco ]. Garcia Aguitera.

La reunién convocada formalmente tiene como objeto continuar con el procese iniciado en la reunién del
dia 14 de octubre de 2013 para continuar con la informacién a la Representacion Legal de los
Trabajadores y dar participacién en dicho proceso a la misma.

La RDE, en relacién con la informacién adicional solicitada por las organizaciones sindicales de SEMAF,
CCOO0 y UGT, en la reunién del dia 21 de octubre, entrega la siguiente documentacion:

- Estatuto de la Sociedad Renfe Alquiler de Material Ferroviario.

- Reestructuracion de la Entidad Pablica Empresarial RENFE-Operadora con la estructura
organizativa basica y el modelo del Grupo Empresarial RENFE-Operadora con las funciones de la
Entidad Plblica Empresarial y de las Sociedades Mercantiles.
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- Relacién de trabajadores afectados por orden alfabético, por grupo profesional, categoria y
residencia, sin determinar la adscripcion de los mismos.
- Aportacidn de la relacién de activos, pasivos y valoracién de los mismos.

Las organizaciones sindicales de SEMAF, CCOO y UGT manifiestan su desacuerdo con el proceso de
segregacion, no obstante, analizaran la documentacién aportada, indicando que aquello que pueda faltar
lo volveran a demandar y solicitan, en base a lo comentado en las reuniones, que la RDE presente una
propuesta de documento de garantias para los trabajadores y viabilidad del nuevo modelo empresarial,
para su negociacién y acuerdo que incluya:

- Garantia del mantenimiento del empleo y de los derechos y condiciones de los trabajadores.

- Interlocucién y negociacién colectiva a nivel Grupo.

- Configuracién del Grupo de empresas.

- Incorporacién de los planes de viabilidad para el Grupo Renfe y las sociedades.

- Contractualidad intersocietaria para la prestacién de servicios y actividades en el Grupo Renfe,
- Estabilidad en la titularidad publica del Grupo y de las sociedades.

La RDE manifiesta que en la préxima reunién presentara un proyecto de garantias y viabilidad que
permita la negociacién de los temas fundamentales en el nuevo modelo societario.

La RLT por SFF-CGT y SF-Intersindical manifiestan su desacuerdo con el proceso de segregacion de
RENFE-Operadora.

En otro orden de temas, la RDE informa que la némina del mes de diciembre de 2013 se abonara el dia
19 de diciembre junto con la paga extraordinaria y el adelanto a cuenta correspondiente de la prima
variable. Asimismo informa, que en respuesta a la solicitud de la Seguridad Social, se facilitara el nimero
de teléfono mévil de empresa de cada trabajador, para una gestién e informacién directa de los tramites
correspondientes a los mismos.

Sin mas asuntos que tratar, finaliza la reunién a las 19:00 horas del dia y en el lugar indicado en el
encabezamiento de esta Acta.

POR LA REPRESENTACION LEGAL DE A DIRECCION DE LA EMPRESA

LOS TRABAJADORE!
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